
様式第３号（第３条関係） 
西いぶり広域連合 公表第 ３ 号 

  
西いぶり広域連合人事行政の運営等の状況の公表に関する条例第６条の規定に基

づき、前年度における人事行政の運営等の状況を次のとおり公表します。 
平成３０年１０月１７日 

西いぶり広域連合長 青 山   剛 
 

Ⅰ 人事行政の運営の状況（各任命権者の合計） 
公表事項 公表内容 

(1) 職員数 職員数（前年度末）                 ４９人 
ア 内訳（派遣職員数）               ９人 
（構成市町村ごとの内訳 室蘭市６人、登別市１人、 

伊達市１人、洞爺湖町１人） 
 イ 内訳（併任職員数）              ４０人 
（構成市町村ごとの内訳 室蘭市４０人） 

(2)人事評価 人事評価実施の職員数（前年度末）           ６人 
人事評価の結果の評価の良くない職員数        ０人 

(3) 給与 (1) １人当たりの給料月額（前年度平均）  ３７１，７８５円 
(2) １人当たりの給料以外の給与月額（前年度平均） 

３３８，１２９円 
(4) 勤務時間
その他勤務
条件 

(1) １人当たりの年次有給休暇付与日数（前年度平均） 
４０．０日 

(2) １人当たりの年次有給休暇取得日数（前年度平均） 
９．３８日 

(3) 病気休暇取得者数（前年度合計）          ０人 
(4) 介護休暇取得者数（前年度合計）          ０人 
(5) 育児休業取得者数（前年度合計）          ０人 

(5) 分限及び
懲戒処分 

(1) 分限処分者数（前年度合計）            ０人 

(2) 懲戒処分者数（前年度合計）            ０人 
(6) 服務 (1) 訓告等処分者数（前年度合計）           ０人 

(2) 営利企業等従事の許可者数（前年度合計）      ０人 
Ⅱ 公平委員会の業務の状況 

公表事項 公表内容 

(1) 勤務条件
に関する措
置の要求 

(1) 措置の要求の件数（前年度合計）          ０件 

(2) 要求の種別ごとの件数 
 
(3) 判定の件数（前年度合計）             ０件 

(4) 判定の結果ごとの件数 
 

(2) 不利益処
分に関する
不服申立て 

(1) 不服申立ての件数（前年度合計）          ０件 
(2) 不服申立ての対象となった不利益処分ごとの件数    
 
(3) 裁決の件数（前年度合計）             ０件 

(4) 裁決の結果ごとの件数 
 

 （備考）Ⅰの(2)～(4)の事項には、関係市町の併任職員は含まれていません。 


